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| est desmomentsoulecalendrier

delarechercherencontresoudain
le calendrier politique. Le rapport
présenté, il y a quelgues semaines,
par Mou naVi prey devant leCon seil
économique et social sur I’insertion
des jeunes dorigine étrangére
S appuiesur plusieursan néesdere-
cherche, au sein de I' IRES, sur les

Il montre, au dela de certaines
mani pulationsmédiati quesetdecer-
taines stratégies politiques, la pro-
fondeur des ruptures économiques,
sociales et culturelles engendrées
par des évolutions que les cher-
cheurs, les organisations syndicales
etassociations,|lesacteursdeter rain
avaient depuis longtemps mises en

L'intérétdecerap port estd ana
lyser les enchainements cumulatifs
qui S opérent, souvent inintention
nel lement, entredescompor tements,
desreprésentations, etdespoliti ques
qui engendrent la discrimination :
cartescolaireetorientationscolaire,
critéres d’'acces a I’ entreprise pour
lesdispositifsd’ inser tionprofession
nelle, puis pour |I’emploi,conditions
et localisation du logement, etc.
L’'imbrication des inégalités d' ori -
gine sociale et des inégalités d’ ori-
gine « eth nique » crée, pour lesjeu-
nesd’ ori gineétrangére, unemenace
d’ exclusioncol lectivequeni laréus
sitescolaire, ni laquali fi cationpro-
fessionnell enesuffi sentacombattre.

Les chercheurs ne peuvent se
substituer aux acteurs ; ils peuvent
contri buer auneprisedeconscience
de la gravité des risques de rupture
socialeetdelacomplexi tédespoli ti-
ques qui devraient permettre d'y
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L’insertion desjeunesd origine érangere

n France, I'immigration est tres ancienne, elle constitue un
hénomene qui a marqué profondément |’ évol ution démographique
et économique du pays. Depuis 1974, face a la crise économique, toute
immigration de nouveaux travailleurs étrangers est officiellement
arrétée. S le ralentissement important de la croissance a
particuliérement touché cetteforcedetravail, fortement concentréedans
les secteurs d'activité en déclin, elle a auss contribué a renforcer la
tendance a son installation durable en France. Aing, différentes étapes
ont rythmeé la participation des travailleurs immigrés - de nationalité
francaise ou étrangére - au développement de |’ économie francaise. La
stabilité et I’ascension sociale d’'une frange d'entre eux ne peuvent
masquer la persistancedes spécificitésd’ insertion et ledegrédefragilité
socio-économigue voire de discrimination des jeunes étrangers ou issus
del’immigration.

Pourquoi pose-t-on la question de I'insertion des jeunes d’ origine
étrangere ? Parce quel’ on congtate qu’ unefrange delajeunesse netrouve
pasréellement saplace au sein delacitévoire, pour une minorité, sesent
rejetée de la collectivité. L’'inégal acces et |’ ethnicisation des rapports
sociaux en matiere d’ éducation et de formation, delogement, d' accesau
marchédutravail, d emploi, deloisirset de culture, etc, représentaient il
n'y apass longtemps un enjeu de débats interminables entre les tenants
de la thése de la discrimination et ceux pour qui seule une structure
sociae particuliére expliquait des inégalités par conséquent non liées a
I’ origineréelle ou supposée del’individu. Il est clair aujourd’ hui, qu’ aux
effets des inégalités sociales s goutent, pour les jeunes d origine
étrangere, des difficultés liés aux comportements discriminatoires de
différents acteurs. Ces comportements ne doivent pas étre réduits a des
logiques ouvertement racistes ; il s agit e plus souvent de phénomenes
diffus.

L’ obsession de « I’ origine »

Danslesannées quatre-vingt, les débats sur I'immigration deviennent
passionnés, un décalage se produit entre la perception socide de
I”immigration et sadéfinition juridiquelégale. Ce sont lesjeunesissusde
I’immigration, frangais pour la plupart, qui sont stigmatisés comme
immigrés. Cette confusion et ce caractere peu objectifs proviennent dela
non délimitation—en outre pasforcément possible et aux yeux de certains
congtitutionnellement interdite — de la définition de « I'origine
étrangére ». La notion « d’'immigré » tend a se confondre avec une
catégorie « sociae», imprégnée d’ idéol ogie et associée danslesespritsa
la notion d' étranger, excluant des sous catégories d étrangers ou de
nationaux d origine érangere (trés souvent issus de pays riches), et
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incluant a I'inverse des Francais (essentidllement des
descendants de migrants coloniaux et post-coloniaux). Ains,
les jeunes étrangers ou issus de I'immigration sont
sociaement percus comme des immigrés alors que nombre
d entre eux sont nés en France et sont francais. Cette
représentation obsessionnelle de « I’ origine » desjeunesissus
de I'immigration dans les rapports sociaux est lourde de
consequences entermed’ insertion pour cette « catégorie », et
plus largement en terme d’ ordre socia et de cohésion pour
I’ ensembl e des citoyens.

L’ etnicisation des rapports dans|’univers scolaire

L’ école de la République a accueilli les éléves sans tenir
compteni deleur origineni deleur nationalité. Cependant, un
tournant s est amorcé dans les années soixante-dix quand a
été affirmée tant au niveau national, gqu’internationa, la
nécessité d éaborer une politique d'insertion des enfants
d origine étrangére compte-tenu de leur arrivée massive
favorisée par le regroupement familia. Ce tournant S est
nourri del’ émergence (ou laré-émergence) delaquestion de
I’'immigration dans la société francaise. La scolarisation des
enfants immigrés et plus généraement leur insertion et
intégration devenaient un probléeme spécifique nécessitant
des réponses adaptées, pas toujours compatibles avec la
traditiond’ égalitédetraitement chéreal’ écolerépublicaine.

Néanmoins, I'école demeure le lieu ou les inégalités
sociales et ethniques des ééves doivent s effacer pour
préserver I’égalité des chances dans la socidisation et la
promotion sociae au sein de la société francaise. Si I école
constitue un des piliers fondateurs du modéle républicain
d'intégration sociale et civigue, elle ne peut étre séparée de
son contexte environnemental ; sans disparaitre, certaines de
ses valeurs sont désormais mises al’ épreuve dans un nouvel
espace socio-économique plutdt tendu, qui en révele les
limites.

Le « marché scolaire » est ladimension laplus visible et
significative de la dratification de I’ espace territorial et le
coaur méme de la partition entre d’ un cété | es établissements
protégés pour les enfants issus des classes sociales
privilégiées, de I’ autre, des « enclaves sombres » pour ceux
des milieux populaires. La dimension « ethnique » dans
I”univers scolaire peut étre étudiée a travers |I’analyse des
mécani smes de composition des publics scolaires par le canal
des dérogations a la carte scolaire, des affectations, du
profilage et de la construction des classes, des décisions
d orientation mais également atraversl’ analyse desrelations
entre les éleves et leurs parents (usagers) d’'une part, les
professionnel s enselgnants et non enselgnants qui permettent
demettreau jour une dimension particuliére des processusde
scolarisation d'autre part. Ains, la démocratisation de

I’éducation a bouleversé le profil des éléves accueillis par
I"institution scolaire, la composition des classes est devenue
de plus en plus hétérogene tant en termes d’ origines sociales
gue d'origines ethniques. Et cela a conduit a de nouvelles
formes de « gestion de la diversité ». Aing, la crise scolaire
déborde t-elle largement |a question de I’ accueil des éléves,
dont les jeunes issus de I'immigration, et ces derniers
paraissent-ils cristalliser beaucoup des problemes identifiés.
Eneffet, faceacequ’ilsvivent commeunetrahison del’idéal
républicain, ces ééves évaluent I'ingtitution scolaire par
rapport au sort et aux traitementsdifférentialistesqu’ elleleur
aréservé, lesplusperdusétant alarecherched’ uneidentitéde
rechange.

Les mécanismes d’ une discrimination sélective

Les jeunes étrangers ou d origine étrangére, comme les
jeunes issus de familles frangaises de longue date, sont
soumisaux aéas de la conjoncture économique. Néanmoins,
les jeunes étrangers ou d’ origine étrangere sur le marché du
travall se trouvent dans une situation beaucoup plus
défavoriséequelesautresmembresdesmémesclassesd’ &ge.
La sous-représentation de cet ensemble de jeunes dans les
dispositifs en aternance, ne vient pas tant de leurs
comportements et stratégies de positionnement sur le marché
dutravail, que deleur difficulté aaccéder al’ entreprise. Leur
probabilité de rester sans emploi est plus forte que celle des
autres jeunes et cette différence ne se réduit pas avec
I’ augmentation du niveau d’ étude. En effet, sur le marché du
travail se conjuguent des mécanismes de discrimination
sdlective qui sont des freins, voire des barrieres, en terme
d’insertion des jeunes étrangers ou d’ origine étrangere.

Cette situation est due a des phénomenes complexesou le
droit netient qu’ une place restreinte. Etrangers et nationavux
d origine étrangéere sont logés ala méme enseigne. Réserve
faite des emploisinterdits aux érangers, I’ évolution du droit
francais tend vers une assimilation croissante des étrangers
aux nationaux et donc vers une plus grande égalité desdroits.
Jeunes étrangers et jeunes d'origine érangére n'en
demeurent pas moins massivement victimes de phénomenes
de discriminations illicites. Sans doute la discrimination
reposet-elle plus sur un faisceau informel d apriorismes plus
gue sur une orientation idéologique clairement formul ée tant
du point de vue de I'entreprise que des ingtitutions en
interface. Le processus de discrimination a I’emploi n’en
devient pas moins systémique — il Sinstalle comme un
systéme avec ses propres valeurs, logiques et pratiques —,
sinon systématique. Ce processus s instaurant, il devient
impossible, face a des cas concrets, de dégager les facteurs
directs des facteurs indirects qui conditionnent la




discrimination a I’emploi des jeunes d’ origine étrangere et
freinent par conséquent leur insertion.

Ségrégation urbaine et recherche d'identité

La concentration dans des zones territoridles de
popul ations socialement défavorisées anourri laségrégation
urbaine et la constitution de « ghettos ». Aux inégalités entre
classes sociaes est venue S gjouter une fracture sociae qui
confinetresfréquemment une population « pauvre », souvent
issue de I'immigration dans des logements dégradés. La
segrégation subie par les familles érangére ou d origine
étrangere dans |le domaine du logement les cloisonne dansle
logement socia et dans le parc privé dégradé.

Face aux processus segrégatifs en matiere de logement et
plus largement de conditions de vie e de rédités

|RES

guotidiennes, les jeunes étrangers ou issus de I’ immigration
ont le sentiment d’ étre des citoyens de seconde zone. |ls
prennent conscience de plus en plustét du stigmate qui pese
sur eux et sont « rongés » par le besoin de se forger une
identité face a I’ éclatement de I’ordre socid. Les jeunes
étrangers ou issus de I’'immigration des quartiers populaires
refusent la résignation face a cette rédité et dénoncent le
contrat quelasoci één’ apashonoréavec eux. Pour lesjeunes
ayant intériorisé les contradictions sociaes, la révolte peut
devenir (ilsenont au moins!’ illusion) dans des casextrémes,
I’ unique moyen de retrouver une bonne image de soi. Aing,
les processus ségrégatifs en matiere de logement et la
recherchedifficiled’ uneidentitéaimentent lergjet del’ autre
et le déséquilibre de I’ ordre socia établi, rendant ainsi trés
problématiques I’ insertion et I’ ascension sociale des jeunes
d origine étrangére.

Mouna Viprey
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